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KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA 

REPUBLIK INDONESIA 

 

KEPUTUSAN MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA 

REPUBLIK INDONESIA 

NOMOR SEK.2-34.KP.03.03 TAHUN 2022SEK.2-150.KP.04.01 T021 

TENTANG 

PEMBERHENTIAN DAN PENGANGKATAN 

DARI DAN DALAM JABATAN ADMINISTRASI 

DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA 

 

MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA, 

 

Menimbang : a. bahwa untuk kepentingan dinas dan memenuhi kebutuhan organisasi, perlu 

melakukan pemberhentian dan pengangkatan dari dan dalam jabatan 

administrasi Pegawai di lingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi 

Manusia dengan latar belakang pendidikan Keimigrasian; 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana tersebut pada huruf a, perlu 

menetapkan Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik 

Indonesia tentang Pemberhentian dan Pengangkatan dari dan dalam Jabatan 

Administrasi di Lingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia; 

Mengingat

  

: 1. Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2008 tentang Kementerian Negara 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 166, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4916); 

2. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai 
Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang 
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang 
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 6477); 

4. Peraturan Presiden Nomor 15 Tahun 1964 tentang Penetapan Peraturan 
Perjalanan Dinas Dalam Negeri Bagi Pegawai Negeri Sipil; 

5. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 41 Tahun 2021 
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Hukum dan Hak Asasi 
Manusia Republik Indonesia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 
Nomor 1365); 

6. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 8 Tahun 2021 
tentang Manajemen Karier Pegawai Negeri Sipil Kementerian Hukum dan Hak 
Asasi Manusia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 101); 

7. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 30 Tahun 2018 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan 

Hak Asasi Manusia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 

1441); 

 

MEMUTUSKAN: . . . 
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MEMUTUSKAN : 

 

Menetapkan : KEPUTUSAN MENTERI  HUKUM  DAN HAK ASASI MANUSIA REPUBLIK 

INDONESIA TENTANG PEMBERHENTIAN DAN PENGANGKATAN DARI DAN 

DALAM JABATAN ADMINISTRASI DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN HUKUM 

DAN HAK ASASI MANUSIA. 

KESATU : Pegawai yang namanya tersebut dalam lajur 2, diberhentikan dari jabatan lamanya 

sebagaimana tersebut dalam lajur 4 dan ditempatkan dalam jabatan baru 

sebagaimana tersebut dalam lajur 5 daftar lampiran Keputusan ini. 

KEDUA : Biaya perjalanan ke tempat tugas yang baru ditanggung oleh Negara sesuai 

dengan ketentuan yang berlaku. 

KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku terhitung sejak tanggal ditetapkan. 

KEEMPAT : Petikan Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan 

dipergunakan sebagaimana mestinya. 

  

 

  Ditetapkan di Jakarta  
pada tanggal 13 Oktober 20221 Mei 2021 

 a.n.  MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA, 
KEPALA BIRO KEPEGAWAIAN, 

 
 
 
 

SUTRISNO 
NIP. 196210151985031002 

 

TEMBUSAN : 

1. Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia; 

2. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi; 

3. Ketua Badan Pemeriksa Keuangan; 

4. Kepala Badan Kepegawaian Negara u.p. Deputi Bidang Sistem Informasi Kepegawaian; 

5. Sekretaris Jenderal Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia; 

6. Inspektur Jenderal Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia; 

7. Direktur Jenderal Imigrasi; 

8. Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia yang bersangkutan; 

9. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara yang bersangkutan; 

10. Kepala Unit Pelaksana Teknis yang bersangkutan. 
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DAFTAR LAMPIRAN KEPUTUSAN MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA 

NOMOR  : SEK.2-34.KP.03.03 TAHUN 2022SEK.2-150.KP.04.01 TAHUN 2021 

TANGGAL : 13 Oktober 202231 MEI 2021 

 

  

NO NAMA / NIP 
PANGKAT 

(GOL/RUANG) 
JABATAN LAMA JABATAN BARU 

1 2 3 4 5 

     
1.  GILANG ARIZONA, S.Tr.Im. 

NIP.  199512092018011001 
Penata Muda 

(III/a) 
Pelaksana pada Badan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia 

Pelaksana pada Direktorat Jenderal 
Imigrasi 

2.  M. IQBAL ROMZAH, S.Tr.Im. 
NIP. 199606052019011001 

Penata Muda 
(III/a) 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I 
Non TPI Tangerang  

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I 
Khusus Non TPI Jakarta Selatan 

3.  GANJAR ARDIANSYAH, S.Tr.Im. 
NIP. 199511072019011001 

Penata Muda 
(III/a) 

Pelaksana pada Direktorat Jenderal 
Imigrasi 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I 
Khusus TPI Soekarno Hatta 

4.  YUSUF SADEWA, S.Tr.Im. 
NIP.  199705102019011001 

Penata Muda 
(III/a) 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas III 
Non TPI Cianjur 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I 
Khusus TPI Soekarno Hatta 

5.  INDRI ARDYA CAHYA PINANTI, S.Tr.Im 
NIP. 199704182019012001 

Penata Muda 
(III/a) 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I 
Non TPI Jakarta Pusat 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I 
Khusus TPI Soekarno Hatta 

6.  WAHYU NUGROHO JATI, A.Md.Im., 
S.Tr.Im. 
NIP.  199601122018011002 

Penata Muda 
(III/a) 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I 
Non TPI Bekasi 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I 
Khusus TPI Soekarno Hatta 

7.  MAWARTA DEWI NESI SITOMPUL, 
S.Psi.,M.H. 
NIP. 198603212010122001 

Penata Muda 
Tk. I (III/b) 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I 
Khusus TPI Medan 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I Non 
TPI Pati 

8.  SELLA OKTAVIANA, A.Md.Im., S.H. 
NIP.  199110112009122001 

Penata Muda 
(III/a) 

Pelaksana pada Kantor Imigrasi Kelas I 
Khusus TPI Soekarno Hatta 

Pelaksana pada Badan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia 

9.  FADHIL ATALLAH DWIPUTRO, S.Tr.Im. 
NIP. 199907252022011002 

Penata Muda 
(III/a) 

Calon Pegawai Negeri Sipil pada 
Direktorat Jenderal Imigrasi 

Calon Pegawai Negeri Sipil pada Badan 
Pengembangan Sumber Daya Manusia 
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a.n. 

 
MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA 
KEPALA BIRO KEPEGAWAIAN, 
 
 
 
 
SUTRISNO 
NIP. 196210151985031002 

 

NO NAMA / NIP 
PANGKAT 

(GOL/RUANG) 
JABATAN LAMA JABATAN BARU 

1 2 3 4 5 

     
10.  FIRMAN WAHYU FACHREZA, S.Tr.Im. 

NIP. 199711282022011001 
Penata Muda 

(III/a) 
Calon Pegawai Negeri Sipil pada 
Direktorat Jenderal Imigrasi 

Calon Pegawai Negeri Sipil pada Badan 
Pengembangan Sumber Daya Manusia 

11.  MUHAMMAD WILDAN BAYU FAHRIZAL, 
S.Tr.Im. 
NIP. 199810132022011001 

Penata Muda 
(III/a) 

Calon Pegawai Negeri Sipil pada 
Direktorat Jenderal Imigrasi 

Calon Pegawai Negeri Sipil pada Badan 
Pengembangan Sumber Daya Manusia 

12.  JOSHUA ANGGIE BOBBY, S.Tr.Im. 
NIP. 199801042022011003 

Penata Muda 
(III/a) 

Calon Pegawai Negeri Sipil pada Kantor 
Imigrasi Kelas I TPI Semarang 

Calon Pegawai Negeri Sipil pada Kantor 
Imigrasi Kelas I Khusus TPI Ngurah Rai 

13.  RAINHARD BOUNKEY MARBUN, 
S.Tr.Im. 
NIP. 199709152022011003 

Penata Muda 
(III/a) 

Calon Pegawai Negeri Sipil pada 
Direktorat Jenderal Imigrasi 

Calon Pegawai Negeri Sipil pada Kantor 
Imigrasi Kelas I Khusus TPI Soekarno Hatta 


